
Préfecture d’Indre-et-Loire

Direction de la citoyenneté et de la légalité

Bureau de l’immigration

Formulaire de demande
Admission exceptionnelle au séjour

Vous devez envoyer ce dossier complet et signé par courrier en recommandé à
l’adresse suivante : 

Préfecture d’Indre-et-Loire
Bureau de l’immigration
15 rue Bernard Palissy 
37925 TOURS CEDEX 9

Les copies doivent être claires, centrées et de bonne qualité.

Ne mettez pas d’originaux dans le courrier.

Après instruction de votre dossier, le service vous contactera par mail ou courrier
pour vous indiquer les suites données. 



TOUTES LES RUBRIQUES SONT OBLIGATOIRES. 
Écrivez «Néant» si une rubrique ne vous concerne pas. 

ÉTAT CIVIL

q Monsieur  q Madame 

NOM :    Prénom :
Si vous êtes mariée, nom d’épouse : 

Date de naissance : __/__/____     Lieu de naissance :               Pays :

Nationalité : 

NOM et prénom du père : N°étranger (le cas échéant) : 
NOM et prénom de la mère : N°étranger (le cas échéant) : 

Adresse actuelle (le cas échéant, précisez le nom de l’hébergeur ou le nom de l’hôtel / du foyer) :

…………………………………………………………………………………………………………………..

Code postal : Commune :

Téléphone : Adresse mail : 

ENTRÉE EN FRANCE

Date d’entrée en France : __/__/____  q Sans visa        q Avec un visa D    q Avec un visa C
Votre n° VISABIO :
Avez-vous une demande d’asile en cours : q Oui   q Non 
Avez-vous déjà formulé une demande de titre de séjour : q Oui    q Non 
Si oui, veuillez indiquer votre n° étranger à 10 chiffres : _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

TITRE DE SÉJOUR DEMANDÉ

q Vie privée et familiale :
q En tant que parent d’enfant scolarisé
q En tant que conjoint/pacsé/concubin d’une personne en situation régulière ou française 
q Vous résidez en France depuis au moins 10 ans
q Autre (précisez) : 

q Salarié ou travailleur temporaire :
q Vous disposez d’un cerfa de demande d’autorisation de travail (n°15186*03)
q Vous ne disposez pas d’un cerfa de demande d’autorisation de travail

q Autre (précisez) :
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VOTRE SITUATION

q Célibataire q Concubin(e) q Pacsé(e) q Marié(e)  q Veuf/Veuve q Divorcé(e) q Séparé(e) 

Date du mariage ou du pacs ou du certificat de concubinage :__/__/____ 

CONJOINT / PARTENAIRE / CONCUBIN 

NOM :                        Prénom :                        N°étranger (10 chiffres) : _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
Date de naissance : __/__/____
Lieu de naissance :                  Pays :                         Nationalité : 
Lieu de résidence :                q France          q Autre (précisez) :
Titre de séjour en cours de validité :  q Oui (précisez les dates): 
                                                           q Non 

Vos enfants

Sexe 
(M/F)

NOM
prénom

Date de
naissance

Lieu de
naissance

Nationalité
Pays de

résidence
actuelle

Scolarité en
France

Êtes-vous  rentré  seul  sur  le  territoire  français  (cocher  la  case  correspondant  à  votre
situation) ?  
q Oui
q Non, veuillez préciser le nom de la ou les personne(s) vous accompagnant :
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
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Autre(s) membre(s) de votre famille résidant en France :

NOM Prénom
Lien de
parenté

Lieu de
naissance

Nationalité
Lieu de

résidence
N°étranger

Autre(s) membre(s) de votre famille résidant à l’étranger :

NOM Prénom
Lien de
parenté

Lieu de
naissance

Nationalité
Lieu de

résidence
N°étranger

SITUATION PROFESSIONNELLE
Disposez-vous actuellement :

– d’une promesse d’embauche ? q Oui q Non

– d’un contrat de travail ?       q Oui q Non

Avez-vous déjà travaillé en France ? q Oui q Non

Si oui, merci de compléter le tableau suivant : 
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Année
Type de contrat

(CDI/CDD/Contrat d’intérim)
et nom de votre employeur

Nombre d’heures travaillées par mois

Janvier : 
Février : 
Mars : 
Avril : 
Mai : 
Juin : 

Juillet :
Août : 
Septembre : 
Octobre : 
Novembre : 
Décembre : 

Janvier : 
Février : 
Mars : 
Avril : 
Mai : 
Juin : 

Juillet :
Août : 
Septembre : 
Octobre : 
Novembre : 
Décembre : 

Janvier : 
Février : 
Mars : 
Avril : 
Mai : 
Juin : 

Juillet :
Août : 
Septembre : 
Octobre : 
Novembre : 
Décembre : 

Janvier : 
Février : 
Mars : 
Avril : 
Mai : 
Juin : 

Juillet :
Août : 
Septembre : 
Octobre : 
Novembre : 
Décembre : 

Janvier : 
Février : 
Mars : 
Avril : 
Mai : 
Juin : 

Juillet :
Août : 
Septembre : 
Octobre : 
Novembre : 
Décembre : 

Janvier : 
Février : 
Mars : 
Avril : 
Mai : 
Juin : 

Juillet :
Août : 
Septembre : 
Octobre : 
Novembre : 
Décembre : 
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Janvier : 
Février : 
Mars : 
Avril : 
Mai : 
Juin : 

Juillet :
Août : 
Septembre : 
Octobre : 
Novembre : 
Décembre : 

Janvier : 
Février : 
Mars : 
Avril : 
Mai : 
Juin : 

Juillet :
Août : 
Septembre : 
Octobre : 
Novembre : 
Décembre : 

Janvier : 
Février : 
Mars : 
Avril : 
Mai : 
Juin : 

Juillet :
Août : 
Septembre : 
Octobre : 
Novembre : 
Décembre : 

Janvier : 
Février : 
Mars : 
Avril : 
Mai : 
Juin : 

Juillet :
Août : 
Septembre : 
Octobre : 
Novembre : 
Décembre : 

SCOLARITÉ

Avez-vous été scolarisé en France : q Oui q Non

Année scolaire 
Cursus 

(précisez si en
alternance) 

Établissement 
Diplôme obtenu

(oui/non) 

MAÎTRISE DE LA LANGUE FRANÇAISE

J’atteste  avoir  une  maîtrise  orale  (au  moins  élémentaire)  de  la  langue  française  :  
q OUI     q NON 
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q Je  certifie  sur  l’honneur  que les  informations  figurant  sur  ce  formulaire  sont  exactes  et  je
m’engage à en justifier.  
q Je certifie sur l’honneur ne pas avoir déposé la même demande dans un autre département.  
q Je certifie sur l’honneur ne pas vivre en état de polygamie dans le cas où j’ai la nationalité d’un
pays autorisant cette pratique 

NB  :  Toute  information  renseignée  de  manière  incomplète  ou  erronée  est  susceptible  de
compromettre l’instruction de la demande. 

Fait à :                                   Le :                                    Signature du demandeur :

Conformément à la loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 relative à l’informatique, aux fichiers et aux
libertés, un droit d’accès et de rectification aux données enregistrées s’exerce auprès de la
préfecture ou sous-préfecture de la résidence du demandeur. En cas de refus de fournir les
informations  susmentionnées,  l’administration  ne  pourra  établir  le  titre  sollicité.  Toute
fausse déclaration est passible des peines d’emprisonnement et d’amende prévues par les
articles 441-6 et 441-7 du nouveau code pénal. 

Je suis informé(e) que les titres, actes d’état civil et documents présentés dans le cadre de
la  présente  demande de titre  de  séjour  feront  l’objet  d’une  authentification  auprès  des
autorités ou organismes qui les ont émis. 

LISTE DES PIÈCES À FOURNIR

Attention : Tous les dossiers ne comportant pas les justificatifs d’identité, de nationalité et 
un timbre fiscal de 50 euros seront irrecevables et vous seront retournés.

Documents communs : 

q  Le présent formulaire daté et signé
q Justificatif d'état civil : copie intégrale d’acte de naissance comportant les mentions les plus récentes
et si besoin, la décision judiciaire ordonnant sa transcription (jugement déclaratif ou supplétif)

q   Justificatif de nationalité :  toutes les pages de votre passeport ou à défaut tout autre justificatif de
nationalité  dont  au  moins  un  revêtu  d'une  photographie  (attestation/carte  consulaire,  carte  d’identité,
certificat de nationalité…)
q Justificatif de domicile datant de moins de 6 mois 

• Justificatif au nom du demandeur : quittance de loyer, facture d’électricité, contrat de location, titre
de propriété, etc.

• Hébergement :
m  attestation  d'hébergement  signée  et  datée  par  l’hébergeant  ou  attestation  d’hébergement
effective par une association agréée
m pièce d'identité ou titre de séjour de l'hébergeant
m justificatif de domicile de moins de 6 mois au nom de l’hébergeant 

q 2 photographies d’identité récentes de face, tête nue et parfaitement ressemblantes sur fond clair
q Taxes : Timbre fiscal de 50 € lors du dépôt de la demande.
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q Une enveloppe libellée à votre nom et adresse et affranchie au tarif de 20g
q Des preuves de présence en France en continu à  votre  NOM depuis  votre arrivée  (une par
trimestre) :  visa, attestation de demande de carte de séjour, attestation de demande d'asile, documents
d'une administration publique (préfecture, service social, établissement scolaire), documents émanant d'une
institution privée (certificat médical, relevés bancaires présentant des mouvements, etc.), écrits personnels
incontestables (courriers, attestations de proches). 

q Justificatifs de votre insertion dans la société française

Pour la demande d’une carte «   salarié   » ou   « travailleur temporaire   » :   

q Par l’employeur : 

• Contrat(s) de travail pour une durée indéterminée ou déterminée d’une durée minimale de 6 mois

• Demande  d’autorisation  de  travail  pour  embaucher  un  étranger  résidant  en  France  (Formulaire
15186*03 de demande d'autorisation de travail pour un salarié étranger avec les pièces justificatives
précisées en annexe du formulaire correspondant à la situation du salarié)

• Extrait Kbis de moins d’un an (le cas échéant)

• Attestation de vigilance URSAFF ou MSA de moins de 3 mois 

 q Par le demandeur : 

• Justificatifs relatifs à l’ancienneté dans l’activité de salarié : bulletins de salaire et contrat de travail
sur une période de 8 mois, consécutifs ou pas, sur les 24 derniers mois ou de 30 consécutifs ou pas,
sur les 5 dernières années.

• Si l’ancienneté sur le territoire est inférieure à 5 ans, justificatifs d’une activité professionnelle de 24
mois dont huit, consécutifs ou non, dans les 12 derniers mois 

• Toutes preuves d'exercice antérieur d'activité salariée (par exemple : bulletins de salaire ou à défaut
les relevés ou virements bancaires, certificat de travail, attestation Pôle Emploi, avis d'imposition sur
le revenu correspondant aux périodes de travail ...) 

Pour la carte portant la mention «   vie privée et familiale   »  

q  Justificatifs  permettant  d'apprécier  les  «  considérations  humanitaires  »  ou  les  «  motifs
exceptionnels »  (par exemple,  circonstances humanitaires particulières,  durée de présence en France,
exercice  antérieur  d'un  emploi,  volonté  d'intégration  sociale,  compréhension  du  français,  qualification
professionnelle, documents relatifs à des services rendus dans le domaine culturel, sportif, associatif, civique
ou économique, ressources,etc.). 

Exemples de documents à fournir selon votre situation (à titre indicatif) : 

Pour les parents d’enfants scolarisés 

q Acte de naissance des enfants
q Attestation de participation à l’entretien et l’éducation des enfants
q Tous les certificats  de  scolarité  de vos enfants  depuis  le  début  de  la  scolarisation et  leurs
bulletins scolaires 
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Pour les demandeurs avec un conjoint en situation régulière 

q Tout document justifiant de la situation familiale :

• Acte de mariage ou PACS et attestation de non dissolution de moins de 3 mois ou Justificatif de
concubinage

• Attestation de vie commune et documents justifiant de la vie commune depuis le début de celle-ci
(justificatif de domicile ou factures aux deux noms)

• Attestation de non polygamie 

q Titre de séjour ou pièce d’identité française du conjoint 

Pour les étudiants entrés en France sans visa 

• Vos certificats de scolarités depuis votre entrée en France 

• Vos bulletins scolaires depuis votre entrée en France 
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